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Les Structures d’Insertion par I'Activité Economique (SIAE)
intégrent la double dimension sociale et économique dans
leur réponse pour lutter contre le chdmage et I'exclusion.
Elles s’adressent en effet a des personnes en difficulté
sociale et professionnelle, en rupture avec le marché de
'emploi classique.

Ces personnes sont alors accompagnées dans le cadre de
leur parcours d’insertion professionnelle, qui comprend la
formation, la résolution de difficultés périphériques et la
mise au travail.

PRESENTATION DES STRUCTURES

D’INSERTION PAR L’ACTIVITE ECONOMIQU

Les SIAE interviennent dans des domaines variés tels que
lenvironnement, le batiment, le transport, le nettoyage, etc.

Elles travaillent en lien avec les entreprises, les particuliers
et les collectivités locales et sont de 4 types :

% L’ASSOCIATION INTERMEDIAIRE (Al) :

Les Al embauchent des salariés en insertion, puis les
mettent a disposition de leurs clients : particuliers, associa-
tions, collectivités locales et entreprises.

Il s’agit généralement de travaux occasionnels, d’emplois de
maison, d’entretien ou de nettoyage (pour les entreprises :
au maximum 480 heures par période de 2 ans). Un accom-
pagnement et une formation du salarié sont assurés par I'Al.

+ LENTREPRISE DE TRAVAIL TEMPORAIRE D’INSERTION
(ETTI) :
LETTI, par le biais de contrats de mise a disposition au sein
de l'entreprise cliente, accompagne, valorise la qualification
et favorise le placement a 'emploi de ses intérimaires en in-
sertion. Elle est soumise a la méme réglementation que les
entreprises de travail temporaire.
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De fait, les Structures d’Insertion par 'Activité Economique
proposent :

des mises en situations, par le biais de contrats
de travail, permettant aux personnes d’intégrer les exi-
gences de la vie professionnelle et d’acquérir des compé-
tences professionnelles.

un accompagnement tout au long de leur parcours,
réalisé par des professionnels, leur permettant de ré-
soudre leurs problemes sociaux.

# LENTREPRISE D'INSERTION (EI] :

LEl produit des biens et des services dans le champ concur-
rentiel. Elle permet d’acquérir une expérience et une qualifi-
cation professionnelle pour ses salariés en insertion.

# LATELIER CHANTIER D’INSERTION (ACI) :

L'ACl a pour objet la mise en situation de travail de personnes
généralement de faible niveau de qualification et en situa-
tion d’exclusion sociale et professionnelle, en s’appuyant sur
des activités principalement développées dans le cadre de
besoins collectifs non satisfaits (restauration du patrimoine
collectif naturel ou bati, espaces verts,...}.

Par un encadrement renforcé et une démarche pédagogique
adaptée, I'ACl assure laccueil, 'embauche (sous contrat
aidé) et la mise au travail.

LES SIAE INTERVENANT
SUR L’AGGLOMERATION CAENNAISE

Sur 'agglomération caennaise, tous les types de structures
de I'AE sont représentés :

4 Associations Intermédiaires (Al) : ACTIF, AIRE, DEFI,
TEF du Cingal

13 Ateliers Chantier d’Insertion (ACI) : AAJB Service
Ateliers Formation / Chantiers Relais de 'Odon, AIFST, AIRE
Environnement, La Chiffo, ELAN, Eco Attitudes, Domaine
de Beauregard, Les Chemins de Traverse, Revivre, PACTE

14, Emmaus, VETI-FER

2 Entreprises de Travail Temporaire d’Insertion (ETTI)
: DYNAMIC, PRO2I

5 Entreprises d’Insertion (El) : Les ateliers de Rénov’,
Assiette sans Frontiere, R’'PUR, SINEO, Plateforme COBA-
NOR TRITEX
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Source : Guide des SIAE sur 'agglomération caennaise
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Les publics accueillis sur le bassin de Caen POUR PLUS D'INFORMATIONS SUR LES SIAE, VOUS
En 2010, 1 317 personnes ont été accueillies : POUVEZ CONTACTER :

53% sont des femmes (62% en Al}, mais les » DIRECCTE - UNITE TERRITORIALE DU CAITVADOS

hommes sont majoritaires dans les ACI, El et ETTI; 3 place Saint-Clair — BP 30004 14201 HEROUVILLE-
26% de jeunes (30% en ETTI) et 27% de SAINT-CLAIR Cedex

Tél : 02.31.47.74.59 / Email : sylvie.mignard@

séniors(plus de 45 ans] ; di f
ireccte.gouv.fr

Pres de 40% de niveau VI, 17% de niveau Vbis et

28% de niveau V; » CHANTIER ECOLE BASSE-NORMANDIE
60% de DELD (demandeurs demploi depuis au s/c Foyer Pere Robert Cidex J 15 14610 EPRON
moins un an) et 1/3 de DETLD (au chémage depuis au Tél:02.31.47.87.81/ Email : contact.bassenorman-

moins 2 ans). die@chantierecole.org

Les places étaient prioritairement offertes aux bé-
néficiaires du RSA (ils représentaient 34% des publics
accueillis).

» COORACE BASSE-NORMANDIE
3 Place de 'Europe 14200 HEROUVILLE SAINT-CLAIR
Email : coorace.bassenormandie@wanadoo.fr

Tél:02.31.91.03.35
Les résultats des SIAE du bassin de Caen
» FNARS BASSE-NORMANDIE (Fédération Nationale

des Associations d’accueil et de Réinsertion
Sociale)
212 rue d’Auge BP 2015 14089 CAEN Cedex b
Tél:02 31 3564 80/Email : fnarsbn@wanadoo.fr

Hors ACI, la majorité des SIAE a atteint ses objectifs en
termes de sorties en emploi durable et sorties dyna-
miques, malgré une dégradation des résultats entre 2008
et 2010. Les résultats des ACl sont en progression sur la
période, mais seuls 3 atteignent les objectifs en 2010.

Source : DIRECCTE Unité Territoriale du Calvados

» UREI NORMANDIE (Union Régionale des
Entreprises d’'Insertion)

2 Rue Marie Jean Antoine Condorcet - BP 80222

MEFAC 76304 SOTTEVILLE-LES-ROUEN

Maison de 'Emploi et de la Formation de I’Agglomération Caennaise Email : urei-normandie@orange.fr

CIDEME, 1 place de I'Europe - 14 200 HEROUVILLE SAINT-CLAIR Tél:02.35.32.17.70

Tél:02.31.39.39.00- Fax:02.31.86.75.90
Ee . o » MEFAC - PLIE : Claire-Hélene PEGHAIRE-GAUDEUL
mail : contact@mefac.fr - www.mefac.fr - .
\Emall : ch.peghairegaudeul@mefac.fr /

ETELL
de I'Emploi et de
E la Formation de

LES RENCONTRES DE LA MEFAC

I'Agglomération
Caennaise

(tout le monde s'y retrnuve)



